VILNIAUS R. KALVELIU ,,AUSROS“ GIMNAZIJOS

MOKYTOJU TARYBOS 2026 M. VEIKLOS PLANAS
I. BENDROSIOS NUOSTATOS
1. Mokytojy tarybos veiklos planas 2026 metams jgyvendina gimnazijos strateginius tikslus.
2. Veikla orientuota j ugdymo kokybe, mokiniy pazangg ir asmening sekme.
3. Planas vykdomas bendradarbiaujant gimnazijos bendruomenei.
4. Veikla grindZiama pasiekimy ir pazangos duomenimis.
II. VEIKLOS PASKIRTIS
5. Mokytojy tarybos paskirtis — uZtikrinti ugdymo proceso kokybe, sistemingai stebéti mokiniy
pasiekimus ir pazangg, inicijuoti ugdymo tobulinimg ir inovacijas, siekiant, kad kiekvienas mokinys
patirty asmening s¢kmg.
II1. VEIKLOS KRYPTYS
6. Mokiniy pasiekimy ir pazangos stebésena.
7. Itraukusis ir diferencijuotas ugdymas.
8. Gabiy ir auksta potencialg turin¢iy mokiniy ugdymas.
9. STEAM ir inovatyviy metody diegimas.
10. Mokytojy profesinis tobulé¢jimas.
11. Mikroklimato, savijautos ir bendruomeniSkumo stiprinimas.
IV. TIKSLAS
12. Uztikrinti ugdymo proceso kokybe, sistemingai stebéti mokiniy pasiekimus ir pazanga,
inicijuoti ugdymo tobulinimg ir inovacijas, siekiant, kad kiekvienas mokinys patirty asmening sekme.
V. UZDAVINIAI
13. Reguliariai vertinti ugdymo proceso kokybe, naudoti jvairius vertinimo jrankius ir
metodikas.
14. Rengti mokytojy mokymus ir seminarus, kurie padéty efektyviau diegti naujoves ir
prisitaikyti prie Siuolaikiniy ugdymo tendencijy.
15. Skatinti inovatyviy mokymo metody ir technologijy diegima, siekiant pritaikyti juos
pagal mokiniy poreikius.
16. Organizuoti nuolatinio profesinio tobul¢jimo renginius, kurie skatinty mokytojus
tobulinti savo kompetencijas.
17. Skatinti bendradarbiavimg tarp mokytojy, dalijantis gergja patirtimi ir naujais ugdymo

metodais.
V1. UZDAVINIAI IR VEIKLOS
Strateginis UZdavinys Priemonés / Atsakingi Laikotarpi | Vertinimo
tikslas veiklos S kriterijai
1. Ugdyti 1.1. Stiprinti Signaliniy Mokytojy 2 kartus per | Parengtos
brandzia, mokiniy pazangos | pusmeciy taryba, metus analizés;
atsakingg, ir pasiekimy analiz¢; NMPP | administracija sprendimy
tobuléjancia stebésena. ir diagnostiniy protokolai
asmenybe. testy aptarimas;
SUP ir gabiy
mokiniy
pazangos
perziiira.
1.2. Stebéti ugdymo | Kalbinio Direktoriaus Gruodis Parengtos
kokybe pamokose, | ugdymo pavaduotojas pamoky
siekiant skatinti (lietuviy, ugdymui stebéjimo
mokiniy uzsienio kalby) iSvados;
isitraukimg ir pamoky pateiktos
bendruomeniSskumg | stebéjimas, rekomendacijo
siekiant vertinti s mokytojams
skaitymo,
raSymo,
kalbéjimo




paZanga,

diferencijavimo
ir griztamojo
rysio taikyma.
Matematinio, Direktorius Vasaris — Fiksuoti
gamtamokslinio kovas stebéjimo
ir technologinio rezultatai;
ugdymo taikomi
pamoky patobulinimai
stebéjimas, pamokose
siekiant jvertinti
problemy
sprendimo,
kritinio
mastymo ir
STEAM
metody taikyma
1.3. Uztikrinti, kad | Individualiy VGK, Nuolat Mazg¢ja
kiekvienas mokinys | pazangos plany | metodinés nepazangiy
patirty asmening aptarimas; grupes mokiniy dalis
sékme. pagalbos ir
188tikiy pasitla.
gabiems ir
sunkumy
turintiems
1.4. Stiprinti STEAM veikly | Metodinés Kas Didéja
STEAM ir ir konkursy grupés pusmetj dalyvavimas
projektini mokyma. | aptarimas STEAM
Mokytojy veiklose
taryboje.
2. Kurti 2.1. Gerinti Apklausy Mokytojy 2 kartus per | Geréjantys
modernia, mokiniy emocine (mikroklimato, | taryba, metus apklausy
saugia, savijautg ir savijautos) pagalbos rodikliai
palaikanc¢ig ir | mikroklimata. analize; specialistai
jtraukia rekomendacijos
aplinka. mokytojams.
2.2. Stebéti ugdymo | PrieSmokyklini | Direktoriaus Spalis — Ger¢jantys
kokybe pamokose, | o ir pradinio pavaduotojas | lapkritis savijautos
siekiant skatinti ugdymo ugdymui rodikliai;
mokiniy pamoky bei steb¢jimo
jsitraukimg ir veikly ataskaitos
bendruomeniskumg | stebéjimas,
siekiant vertinti
vaiky savijauta,
jsitraukimg ir
individualios
pazangos
palaikyma.
2.3. Stiprinti SUP ir gabiy VGK, Nuolat Dauggéja
itraukyjj ugdyma. mokiniy atvejy | metodinés individualiy
aptarimai. grupés sprendimy
2.4. Skatinti Mokiniy Mokytojy Kartg per Augantis
bendruomeniSskumg | savivaldos, taryba metus dalyvavimas
ir mokiniy iniciatyvy
jsitraukima. analizg.
2.5. Stebéti ugdymo | Visuomeninio, | Direktorius Vasaris — Didesnis
kokybe pamokose, | meninio, fizinio kovas mokiniy




siekiant skatinti

ir sveikatos

jsitraukimas;

mokiniy ugdymo pateiktos
jsitraukimg ir pamoky rekomendacijo
bendruomeniskumag | stebéjimas, S
siekiant jvertinti
mokiniy
aktyvuma,
pilietiSkumg ir
emocinj
klimata.
3. Stiprinti 3.1. Stebéti lietuviy | Skaitymo, Lietuviy k. Geréjantys
dau%iqkalbq ir | kalbos pazangg. raSymo ir meto@iné 2 kartus per pasiekimai
kultiiring NMPP grupé
.. metus
kompetencija. duomeny
aptarimas.
3.2. Stebeti Projekty, Mokytojy Kartg per Daugg¢ja
daugiakalbystés eTwinning, taryba metus dalyviy
veikly poveikj. Erasmus+
veikly analizg.
3.3. Ugdyti pilietine Pilietiniq Veil.dq Metqdinés A.uganti's
savimone. ir savanorystés | grupés jsitraukimas
aptarimas.
Mokytojy Tobulinti mokytojy | Mokymuy, Administracija | 2026 m. >80 %
profesines profesines seminary, , Mokytojy mokytojy
kompetencijos | kompetencijas. gerosios taryba dalyvauja
patirties
sklaidos
planavimas.
Pamoky Administracija | Nuolat Mokytojy
steb&jimo , metodiniy refleksijos;
rezultatais grupiy taikomi
gristas pirmininkai patobulinimai
individualus pamokose
mokytojy
griztamasis
rySys ir
metoding
pagalba.
VII. Mokytoju tarybos posédZiy ir strateginiu uZdaviniy sgsajos
Data / Svarstomi klausimai Strateginiai uzdaviniai, kuriuos
posédis jgyvendina
2026-01-27 | I pusmecio pasiekimai, pazanga, lankomumas, SUP; | 1.1, 1.2, 2.2, 3.1, Mokytojy
NMPP eiga; kokybés jsivertinimas; mokytojy kompetencijos
kompetencijos; finansai.
2026-04-21 | II pusmecio signaliniai; 4 ir 8 kl. NMPP; pagalbos 1.1,1.2,2.2,3.1
poreikiai.
2026-06-05 1-4 kl. pazanga, kélimas, pradinio ugdymo baigimas. | 1.1, 1.2, 2.1
2026-06-12 | 5-8, I-11 G pazanga; mikroklimatas; ugdymo planai. | 1.1, 2.1, 2.3, 3.3
2026-08-27 | Gimnazijos veiklos analizé; prioritetai; kriiviai; 1.1, 1.2, Mokytojy
vidaus tvarka. kompetencijos, 2.3
2026-10-06 | Adaptacija, nauji mokiniai, savijauta. 2.1,2.2,23
2026-11-24 | I pusmecio signaliniai; strateginio plano projektas. 1.1,1.2,2.1,3.1,3.3

VIII. VEIKLOS RODIKLIAI




18. Mokytojy taryba vertina savo darbo poveikj pagal: mokiniy pazangos pokycius, NMPP
ir kity testy rezultatus, SUP ir gabiy mokiniy pasiekimy augimg, mokiniy savijautos ir mikroklimato
apklausas, dalyvavimg konkursuose, projektuose, STEAM veiklose.

IX. ATSAKOMYBE

20. Uz plano jgyvendinimg atsako: Mokytojy tarybos pirmininkas, gimnazijos

administracija, metodiniy grupiy pirmininkai.

Parengé direktoriaus pavaduotoja ugdymui Nina BaSajeviené



